
学術研究、
専門・技術
サービス業

株式会社クリエ 工作機械・生産設備などの受託設計開発
およびエンジニアリングサービス

高い専門知識と豊富な技術経験で、
お客様の設計開発をサポート

大手メーカーをはじめ様々な企業の設計・開発プロジェ
クトに携わってきた当社。特に工作機械の設計分野では、
創業当時から案件を任せられており、お客様からも厚い
信頼を頂いています。ものづくりには欠かせない工作機
械 や 産 業 用 機 器 な ど の 設 計 業 務 で す。CADRA、
Solidworks、CATIA-V 6 などの CAD を使用します。
まずは先輩のお手伝いから少しずつステップアップして
いきます。入社後の研修で講師と先輩社員が丁寧にお教
えしますのでご安心ください。

「社員の成長＝会社の成長」
面倒見の良さと研修レベルに自信あり

クリエでは「社員の成長＝会社の成長」と捉え、人財育
成に力を注いでいます。プロフェッショナルエンジニア
として活躍できる技術者へ育成する為、幅広い技術研修
からビジネスマナー、コミュニケーション力、リーダー
研修等、充実した研修や、エンジニア自身が主催する「自
主的な CAD 勉強会」、「資格取得対策勉強会」や「ベテ
ラン主催の設計勉強会」など多彩な学びの場を通じて、
社員の成長機会を提供し、市場価値の高いエンジニアと
なる環境を整備しています。

我が社のイチオシ！！

企業情報

[設立]2003年

[本社所在地]名古屋市東区葵1丁目26番8号 葵ビル6
階

[HP] https://www.crie-eng.co.jp/

[TEL] 052-325-5712
[社員数]47名

[事業所]愛知

20代の社員数 15名

平均年齢 37歳

女性社員比率 19.5％

平均勤続年数 4.9年

年間休日 118日

有給取得日数/年 12.4日/年

残業時間/月平均 20.5時間/月

ものづくりに関わる仕事をしたくて入社し
ました。初めのうちは仕事の進め方も分か
らず、言われた事をこなすだけの毎日でし
たが、段々一人で仕事を任される機会も増
え、設計内容に自分の意見が反映され自分
の造りたいものを設計できるようになって、
日々の業務が楽しくなってきます。実際に
自分で設計したものを見るとやって良かっ
たと達成感が込み上げて来ます。
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